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PREMIO CULTURA + IMPRESA 2020 - 2021

Valorizzare e favorire le Sponsorizzazioni e le Partnership, le Produzioni
culturali di Impresa e I'applicazione dell’Art Bonus, in Italia.

Lunedi 5 luglio 2021
10.00 - 12.30

CULTURA PREMIAZIONE IN
IMPRESA LIVE STREAMING

ottava edizione

PREMIO

Quest’'anno il consueto Workshop di premiazione ‘on life' viene organizzato ‘on line’, in live streaming.
E' una occasione unica e importante di confronto sulle ‘buone pratiche’ nel rapporto strategico tra
Cultura e Impresa e nel partenariato Pubblico-Privato, ascoltandole dalla voce dei protagonisti dei

9 Progetti vincitori, ponendo particolare attenzione agli strumenti e ai percorsi di Innovazione
Digitale nelle Arti e nella Cultura e di Corporate Cultural Responsibility.

RSVP: Tel: +39 0283422584
premio@culturapiuimpresa.it
maria.gobbi@theroundtable.it
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https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_4RAbuU7oSL-Qum2l8sqQfw
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PROGRAMMA

Coordina:

INTRODUZIONE ISTITUZIONALE

Il valore aggiunto del Partenariato pubblico-privato, oggi

IL PREMIO D'ARTISTA 2020 - 2021

PRIMI PREMI DI CATEGORIA

| SEZIONE
PRIMO PREMIO SEZIONE PRODUZIONI CULTURALI D’IMPRESA

Il SEZIONE

PRIMO PREMIO SEZIONE ART BONUS

1l SEZIONE
PRIMO PREMIO SEZIONE SPONSORIZZAZIONI E PARTNERSHIP CULTURALI

| PREMI FORMATIVI 2021

Una nuova cultura professionale ponte tra Cultura e Impresa
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MENZIONI SPECIALI

MENZIONE SPECIALE ‘DIGITAL INNOVATION IN ARTS' |
MENZIONE SPECIALE ‘DIGITAL INNOVATION IN ARTS' Il

MENZIONE SPECIALE ‘CCR - Corporate Cultural Responsibility’

MENZIONE SPECIALE ‘NETWORKING IN ARTS’

MENZIONE SPECIALE ‘UNDER 35’

MENZIONE SPECIALE ‘RESILIENZA/COVID-19’

Conclusioni e prospettive per il 2022
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