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| vantaggi multipti

«Adottando il Global Compact avremo una
visione internazionale che ciaiutera nel
business, estendendo l'offerta, servendo meglio
i clienti, acquisendo vantaggi competitivi», dice
Fabio De Felice di Protom (nella foto)

diLaura La Posta

nche nelle imprese italiane sta di-

ventando sempre piu centrale la

reportistica di sostenibilita, nelle

suemillesfumature:bilanciodiso-

stenibilita (nei vari standard), re-
portingintegrato, report improntatialle regole
Global compact Onu, ai principidel valore con-
diviso (loshared value creato dai guru Michael
Porter e Mark Kramer) o agli obiettividisvilup-
po delle Nazioni Unite (Sdg) lanciati 'anno
scorso.Ora,poi,einarrivoilrecepimentoitalia-
no della nuova direttiva 2014/95/UE sulle non
financial information, che contribuira ad arric-
chire lo scenario. Normativa che si applichera
inItaliadal2o17soltanto perle aziendegrandi,di
interesse pubblicoe conoltre soo dipendenti. E
solo per queste: ¢ stata fin qui esclusa (nell’ulti-
mabozzadidecretoattuativoindiscussione fra
le partisociali) I'estensione obbligatoria ai loro
fornitori (anche di piccole e medie dimensioni,
le cosiddette Pmi) come ventilato inizialmente
dal Mef, il ministero dell’economia e delle fi-
nanze,che stagestendole consultazionipubbli-
che conencomiabile trasparenza.

Comunque, ogni impresa, anche Pmi, puo
scegliere liberamente se e come impegnarsisui
temi della corruzione, delle pari opportunita,
dell’ambiente, dei diritti umani - temi toccati
dalladirettiva-,seecomerendicontareleazioni
intraprese, con quale tipo di documento e stan-
dard, se far fare unacertificazione esterna. Non
cisonolimitiall’ambizione eticaogreenosocia-
le di un’impresa, a meno che dei limiti non li
pongainessere unanormativa(come ladiretti-
va richiamata) o il Codice di autodisciplina di
Borsaitaliana(perlequotatechevihannoaderi-
to) oleregole digovernance scelte o quelle im-
poste daun fornitore all’'avanguardia mondiale
lungo tuttalasua catena di fornitura. Ma questi
strumentipossonoesserelevedisviluppodelle
imprese, con particolare riferimento alla valo-
rizzazione delle comunita di stakeholder (di-
pendenti, fornitori, clienti, investitori, comuni-

SVILUPPO SOSTENIBILE

L’importanza dell'impegno etico

ta territoriali, associazioni ambientaliste)? «La
direttiva 2014/95 si basa sul principio “comply
or explain” (“adeguati o spiega perché non lo
fai”) e quindiin teorianon obbligaun’azienda a
“fare”; ma ammettere pubblicamente 'inazio-
nesu temi importanti pud avere delle ripercus-
sioni negative sulla reputazione di un grande
gruppo e con gran probabilita sul business -
spiega Eleonora Giada Pessina, Group sustai-
nability officer di Pirelli -. L’aumento di
stakeholder engagement “attivo” (il coinvolgi-
mento dei portatoridi interesse) non ¢ garanti-
to dalla direttiva, ma vivamente perseguito dai
gruppi maggiori, giaadesso, nella prassi».
Sullastessalinead'eccellenzadi Pirellivuole
posizionarsiuna Pmicome Protom, societalea-
deralivelloeuropeoneiserviziavanzatidiinge-
gneriae consulenzaperlosviluppodiprogettie
soluzioniadaltogradodiinnovazione. Protom-
quartier generale a Napoli, uffici operativi in
Lombardia, Lazio, Puglia e in Francia e com-
merciali in Gran Bretagna e in Brasile - lavora
per big player come Leonardo, Fca, Superjet,
Piaggio Aerospace, Atr, Hitachi e Airbus, ma
non ¢ stata da loro “costretta” a fare una rendi-
contazione etica: ha scelto liberamente e con
entusiasmo di adottare le regole del Global
Compact Onu sui diritti umani, il lavoro, I'am-
biente e I'anticorruzione. «Abbiamo deciso -
spiega il fondatore di Protom, Fabio De Felice,
anche docente di ingegneria e delegato del ret-
toreall'Universitadi Cassino-dimodellare tut-
telenostre attivitasui principi del Global Com-
pactesui1yobiettividisostenibilitadelle Nazio-
niUnite. Ad esempio, tuttal’attivitadiprogetta-
zione per l'aeronautica, il ferroviario e

I report spingono il business

Da big come Pirelli a Pmi come Protom sempre pitl imprese fanno la rendicontazione di sostenibilita

'Elp[ﬁﬁ- Powered by Telpress lItalia




Telpress Italia Srl
Site: http://www.telpress.it

11 Sole

2LDRE

28/09/16

Estratto da pag. 23

l'automotive punta a mezzi di trasporto che ri-
ducanoil pit1 possibile I'impatto ambientale e il
questotticavaintesalanascitadel Green Ener-
gy Lab, che proporra soluzioni per la mobilita
ecosostenibile. Anche il nostro team che si oc-
cupa di consulenza alla Pubblica amministra-
zione ha il mandato di lavorare a progetti che
puntino aunmiglioramentosociale ed ambien-
tale delle aree coinvolte».

Ivantaggi?Oltreal recupero diefficienza sti-
matoeallasoddisfazione diagireinmodoetico,
«guadagneremo una visione internazionale a
360° che ci aiutera anche nel business, esten-
dendol'offertae servendo meglioiclienti,non-
ché acquisendo un vantaggio competitivo su
competitor esteri, che nonsi sono ancora posi-
zionati sulla scacchiera Esg (environment, su-
stainability, governance)».

E i grandi gruppi soggetti alla direttiva
2014/95/UE come dovranno reinterpretare la
sostenibilita e con quali vantaggi per i loro
stakeholder?«Ladirettivaspronaaconsiderare
tuttiiportatoridiinteresse dell’azienda, in otti-
cadivalore condiviso oltre che di mera traspa-
renza - spiega Piermario Barzaghi, partner di
Kpmg-.I primiabeneficiarne saranno gliinve-
stitori, che utilizzano, traglialtri,ancheidatire-

lativi alla sostenibilita per prendere le proprie
decisioni. Per quanto riguardaglialtristakehol-
der (clienti, cittadini, territorio, terzo settore,
etc.)ilbeneficiositraduce nellapossibilitadiac-
cedereainformazionidicarattere etico-sociale
che consentonoscelte di acquisto piti consape-
voli. L'informativa non finanziaria va pensata
dunque in modo strategico, fissando obiettivi
precisiemisurandoneil raggiungimentoal fine
di contribuire all'implementazione degli obiet-
tividisviluppo delle Nazioni Unite».

Dal bilancio socio-ambientale al reporting integrato

Le tappe del reporting integrato

Financial report
Valore monetario di costi,
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Bilancio socio-ambientale
O Introduzione di elementi
socio-ambientali

J

Y

Due report separati

J\

[—o > stione- integret? X
C/Q di gestione dei rischi
* Nuove esigenze
di governance evoluta

v

Cambiamenti
% e stimoli normativi
=1 e Codice di Autodisciplina*

e Direttiva Ue -
Non financial reporting

)

Report integrato
Ambiente,

Governance

Combined report
L’integrazione
Sociale, delle
informazioni

di entrambi
i documenti

¥

LE TRE ALTERNATIVE

All-in-one report
L’accorpamento
dei due
documenti

economico
finanziario e
socio-ambientale|
in uno unico

*per le quotate Fonte: elaborazione Kpmg su schema Founders and Founders|
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