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La partecipazione è gratuita. Ai partecipanti sarà fornito il biglietto di accesso ad Expo. I posti sono limitati.  
Vi preghiamo di confermare la vostra presenza quanto prima a Claudia.Cazzador@it.ey.com

10.30 Registrazione dei partecipanti

10.45 Apertura lavori
Massimo Antonelli, 
Responsabile EY dei servizi 
Assurance in Italia, Spagna e 
Portogallo 

11.00 Intervista a Christopher 
Laszlo
Professor of Organizational 
Behavior at Case Western 
Reserve University’s 
Weatherhead School of 
Management

condotta da: Eugenio Occorsio, 
Capo servizio dell’inserto 
economico Affari & Finanza di la 
Repubblica

11.45 Tavola Rotonda: “Esperienze delle aziende italiane a confronto”

► Andrea D’Alessandro, Country Compliance and Business Practices Director, MSD
► Silvio De Girolamo, Group Chief Audit Executive & Sustainability, Autogrill
► Domenico Elefante, Executive Vice President Refining, Eni
► Raffaella Luglini, Head of Investor Relations and Sustainable Responsible Investors, 

Finmeccanica
► Luca Montani, Direttore Comunicazione, Metropolitana Milanese
► Damiano Possenti, Head of New Consumer Insights and Business Modelling, Innovation 

Team Lavazza
► Raffaele Trivellato, CFO, Aspiag Service – Despar Nordest

Modera: Eugenio Occorsio

13.00 Conclusioni
Riccardo Giovannini, Climate Change and Sustainability Services Mediterranean Leader , EY 

13.30 Business Lunch
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Sustainable value:  
is integration the trick?

Christopher Laszlo

Professor of 
Organizational Behavior 
at Case Western Reserve 
University’s Weatherhead 
School of Management

Chris Laszlo è professore di Organizational Behavior alla Weatherhead School of Management della Case Western Reserve University, dove 
è il direttore della facoltà per la ricerca e sviluppo al Fowler Center for Business nel ruolo di Agent of World Benefit. È l’autore di Flourishing 
Enterprise: The New Spirit of Business (2014), Embedded Sustainability (2011), Sustainable Value (2008) e The Sustainable Company 
(2003, tascabile 2005). Il suo lavoro dell’ultimo decennio ha contribuito alla diffusione dei principali approcci del  management alla 
sostenibilità per il valore e il profitto. Nel 2012, è stato selezionato tra i “Top 100 Thought Leader in Trustworthy Business Behavior” da 
Trust Across America™. Nel 2015, è stato eletto Fellow of the International Academy of Management.


